
自分と相手の強み発見
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〜自分に合った働き方を見つける〜



講師紹介

ブラックスミス 代表 服部裕樹
株式会社ワークライフバランス
認定WLBコンサルタント
(社)日本適性力学協会認定
法人研修講師
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本日の流れ
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• チェックイン（自己紹介）

• アイスブレイク（漢字ワーク）

•働き方改革とは

•個人の適性・才能について

• タイプ診断ワーク

• チェックアウト（振り返り）



お隣の人とペアになって、簡単な自己紹介と
本日の参加目的を共有しよう！

Why：参加目的、本セミナーで得たいもの

What：何の仕事をしているか

Who：名前、趣味など

Where：どこからきたか
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漢字ワーク

漢字の「口」に2画足して、

違う漢字を考えてください。

例．

口 → 田
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働き方改革とは
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「日本の企業文化、日本人のライフスタイル、日本の働くということに
対する考え方そのものに手を付けていく改革である。」

平成29年3月28日 働き方改革実現会議 働き方改革実行計画より

組織の最小単位は『個人』です。

本質は、「生きがい・働きがい」を探求するということ。



「タレントダイバーシティ」
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タレントダイバーシティ
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•円滑なコミュニケーション

（営業VS経理、上司VS部下）

•自分の才能を伸ばす（他者の才能を伸ばす）



ジョハリの窓
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ペアワーク
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自分の長所と短所を話して、自己認識の現状把握をしよう！



お互いの強みと弱みを知ろう！
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個人の適性・才能について



フローとは?

活きいきと働くために必要なものは
フローに乗ること
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フローに乗っていますか?
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フローに乗っていれば

あなたの
努力

川の流

総合の結果
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フローに乗っていなければ

あなたの
努力

川の流

総合の結果
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あなたの
努力

川の流

総合の結果

• 努力以上の結果が出る
• 楽に仕事をこなせる
• プレッシャーがあっても、
ストレスを感じにくい

あなたの
努力

川の流

総合の結果

• 努力したのに結果が出ない
• 仕事が思うとおりに行かない
• ストレス

フローの有無の違いは?
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行動特性と思考特性
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テンポ

思考特性

ダイナモ

直感的

五感的

直感的 自分のアイデアを
起点とする思考プロセス
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五感的 出来事／環境を
起点とする思考プロセス



スチール ブレイズ

行動特性

内向的 外向的

外向的 他とかかわりあいながら
行動する
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内向的 自分で決めて
行動する



スチール ブレイズ

テンポ

行動特性と思考特性

ダイナモ

直感的

五感的

内向的 外向的

直感的

五感的

外向的

内向的

自分のアイデアを
起点とする思考プロセス

出来事／環境を
起点とするプロセス

他とかかわりあいながら
行動する

自分で決めて
行動する
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4つのエネルギー
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イノベーション
直感的

拡大
外向的

増殖
内向的

五感的

タイミング

ダイナモ
季節：春

得意な質問：WHAT?（何？）

大切にしているもの：自己重要感

世界観：俯瞰

認知特性：視覚

思考速度：速い

要約して話すのが上手い

自分のアイデアを起点とする思考プロセス

エネルギッシュでダイナミック。
物事を始める能力に優れているが、
やり遂げるのが苦手なことがある



(C)Copyright ブラックスミス All Rights Reserved. 23

イノベーション
直感的

拡大
外向的

増殖
内向的

五感的

タイミング

テンポ
季節：秋

得意な質問：WHEN? WHERE?（いつ？どこで？）

大切にしているもの：つながり・絆

世界観：知覚

認知特性：体感覚

思考速度：ゆっくり

バランス感覚がよい

出来事・環境を起点とする思考プロセス

思いやりがあり、チームプレーが得意。
集団内における自分の役割を、責任を
持って果たすが他人の指示を求める
傾向がある
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イノベーション
直感的

拡大
外向的

増殖
内向的

五感的

タイミング

ブレイズ
季節：夏

得意な質問：WHO?（何？）

大切にしているもの：多様性

世界観：色合い

認知特性：聴覚

物事を人とのかかわりの中で決める

他人とかかわりながら行動する

情熱的、社交性に富み新しい人と付き合う
ことを得意とするが、目の前の事にとら
われ、注意散漫になることがある
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イノベーション
直感的

拡大
外向的

増殖
内向的

五感的

タイミング

スチール
季節：冬

得意な質問：HOW?（どうやって？）

大切にしているもの：確実性

世界観：明確さ

認知特性：分析

分析が得意

自分で決めて行動する

整然として、体系だっており、細部に気が
つく。何かをやり遂げることが得意だが、
新しいことを始めるのが苦手なことがある。



得意な質問
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スチール
金–冬

火 – 夏

ブレイズ

テンポ
土–秋

木 – 春

ダイナモ

what
何

いつ／どこ

when/where

who
誰

how
どうやって

why
なぜ



大切にしているもの
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スチール
金–冬

火 – 夏

ブレイズ

テンポ
土–秋

木 – 春

ダイナモ

自己重要感

繋がり

多様性確実性 成⾧と
貢献



世界観
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スチール
金–冬

火 – 夏

ブレイズ

テンポ
土–秋

木 – 春

ダイナモ

俯瞰

知覚

色合い明確さ
洞察



認知特性
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スチール
金–冬

火 – 夏

ブレイズ

テンポ
土–秋

木 – 春

ダイナモ

視覚

体感覚

聴覚分析 感謝



タレントダイナミクス
プロファイル
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クリエイター
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スター
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サポーター
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ディールメーカー
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トレーダー
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アキュムレーター
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ロード

(C)Copyright ブラックスミス All Rights Reserved. 37



メカニック
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スチール
金–冬

火 – 夏

ブレイズ

テンポ
土–秋

木 – 春

ダイナモ

イノベーション
直感的

五感的

タイミング

内向的

増殖
拡大
外向的

クリエイター

トレーダー

サ
ポ
ー
タ
ーロ

ー
ド
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TDプロファイルは

最も抵抗の少ない道のり

あなたの強みに合った富づくりのためのプロファイル

それぞれ独自の戦略を持つ８つのプロファイルの１つ

すでに他の人が経験し、効果が実証された道

あなたの時間を何に投資すればいいかを教えてくれる方法

あなたの道に明確さと確信をもたらすもの

永久の基盤

あなたに合うロールモデルを選ぶ手段

自分自身をより明確に理解するためのツール

あなたの学習や成⾧の度合いを測るための評価基準

プロファイルとは、以下である:
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TDプロファイルは

レッテル

トレンド

気分で変えられるもの

一時的な基盤

キャリア・パスや職業を示すもの

富を得る唯一の手段（時間はかかりますが他にも手段はあります）

責任を転嫁するためのもの

言い訳にするもの

プロファイルとは、以下でない:
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ペアワーク

タイプ診断ゲーム！
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ジョハリの窓
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チェックアウト

本日の学びを振り返ろう！
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